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DESCRIPCIÓN

El programa de Especialización en Alta Gerencia está 
compuesto de 8 módulos. La carga horaria de los      
módulos comprende 16 horas presenciales y 48 horas no 
presenciales para un total de 64 horas. Las horas       
presenciales corresponden a clases teóricas mientras que 
las horas no presenciales corresponden a clases prácti-
cas. Cada módulo del programa le permitirá a los       
participantes adquirir conocimientos y desarrollar 
destrezas en las diferentes áreas de la organización a 
saber: Administración, Contabilidad, Finanzas,           
Mercadeo, Recursos Humanos y Tecnología.

     OBJETIVOS
     GENERALES:

Analizar la relación entre el proceso administrativo y el com-
portamiento organizacional.
Describir la teoría de la producción y de los costos como 
factores importantes en el comportamiento del sistema 
económico en general y de la empresa en particular.
Desarrollar destrezas en el uso de los métodos cuantitativos 
más ampliamente utilizados en la toma de decisiones          
gerenciales,
Conocer las nociones de la contabilidad financiera                
incluyendo las Normas Internacionales de Información 
Financiera.
Aplicar las más modernas técnicas necesarias para la toma 
efectiva de decisiones en el mundo de las finanzas.
Conocer la relación jurídica entre el empresario y el            
trabajador.
Describir el marketing mix para lograr que los estudiantes 
sean capaces para formular estrategias de marketing que 
agreguen valor tanto al consumidor como a la empresa.
Describir los diferentes sistemas de información que se 
emplean en las organizaciones.

     OBJETIVOS
     ESPECÍFICO:

Describir las ventajas y desventajas de las estructuras que se 
utilizan en las organizaciones.
Examinar el análisis de la demanda, la oferta y la elasticidad 
en el marco de las decisiones empresariales.
Describir la interrelación entre los métodos cuantitativos y la 
administración.
Identificar los principales instrumentos financieros tanto en el 
mercado nacional como en el internacional.
Analizar los aspectos laborales sobresalientes en la relación 
empleado y empleador.
Definir el proceso de mercadotecnia, establecer mercados 
meta y analizar la conducta del consumidor.
Analizar las funciones administrativas con relación a los  
sistemas de información gerencial.



PLAN DE ESTUDIO:

CÓDIGO DENOMINACIÓN

HORAS

TOTAL
DE

HORAS CRÉDITOS
PRESENCIALES NO PRESENCIALES

Teóricas Prácticas Totales Teóricas Prácticas Totales

I CUATRIMESTRE
Teoría Administrativa y del Comportamiento
Organizacinal 16 0 16 16 32 48 64 3

PAD - 002

PAD - 001

Economía Empresiarial 16 0 16 16 32 48 64 3

PAD - 003
Análisis Cuantitativa para la Toma de 
Desiciones 16 0 16 16  32 48 64 3

PAD - 004 Control y Contabilidad Administrativa 16 0 16 16  32 48 64 3

Sub -Total  64 0  64 64  128 192 256 12

II CUATRIMESTRE
PAD - 005 Dirección Financiera 16 0 16 16 32 48 64 3

PAD - 006
Entorno Legal de la Administración de

Mercadeo Gerencial

Sistema de información Gerencial

Empresas
16 0 16 16 32 48 64 3

PAD - 007 Mercadeo Gerencial  16 0 16 16 32 48 64 3

PAD - 008
Sistemas de Información Gerencial

16 0 16 16 32 48 64 3

Sub - TotalTotal  64 0 64 64 128 192 256 12

128 0 128 128 256 384 512 24

100% ACREDITADA

Especialización en Alta Gerencia
Duración de la carrera: 8 meses.

Modalidad Semi Presencial. Res: CTDA-080-2019 / 06-05-2019. 
Sede: Panamá, Penonomé, Chitre, Santiago, David.
Horario:

Modalidad Virtual. Res: ECTF-19-2015 / 09-09-2015.
Sede: Panamá.
Horario:

     OBJETIVOS
     GENERALES:

Analizar la relación entre el proceso administrativo y el com-
portamiento organizacional.
Describir la teoría de la producción y de los costos como 
factores importantes en el comportamiento del sistema 
económico en general y de la empresa en particular.
Desarrollar destrezas en el uso de los métodos cuantitativos 
más ampliamente utilizados en la toma de decisiones          
gerenciales,
Conocer las nociones de la contabilidad financiera                
incluyendo las Normas Internacionales de Información 
Financiera.
Aplicar las más modernas técnicas necesarias para la toma 
efectiva de decisiones en el mundo de las finanzas.
Conocer la relación jurídica entre el empresario y el            
trabajador.
Describir el marketing mix para lograr que los estudiantes 
sean capaces para formular estrategias de marketing que 
agreguen valor tanto al consumidor como a la empresa.
Describir los diferentes sistemas de información que se 
emplean en las organizaciones.

Total de horas de la Especialización
en Alta Gerencia



     PERFIL DE EGRESO:
 
Tendrá habilidad para administrar los recursos 
humanos, físicos y financieros en las empresas.
Aplicará estrategias de administración                 
innovadoras y competitivas para lograr un      
adecuado posicionamiento en los mercados 
nacionales e internacionales.
Mostrará habilidad para el uso de las tecnologías 
de información y comunicación en los negocios 
locales e internacionales.
Tendrá flexibilidad para enfrentar los cambios y 
el manejo de estos.
Incorporará el liderazgo para trabajar en equipo 
y generar innovaciones en su área de trabajo.

Requisitos de Ingreso:
Tener título de Licenciatura o su equivalente  
reconocido por la CTDA con un índice no inferior 
a 1.50 en una escala de 3.0
Presentar copias autenticadas de los títulos, 
adjuntando la transcripción oficial de sus créditos.
Dos fotografías tamaño carnet.
Fotocopia de la cédula o pasaporte.
Cumplir con el proceso de admisión que incluye 
la entrega de la hoja de vida.
Los estudiantes con nacionalidad extranjera cuya 
lengua materna no sea el español, deberán  
aprobar un examen de suficiencia en español.
Dominio de la tecnología computarizada (Word, 
Excel, Power Point, Correo Electrónico, Internet).
Otros requerimientos que se consideren en cada 
caso particular.

Requisitos de Graduación:
Mantener durante sus estudios un índice          
académico de 81.
Aprobar todas las asignaturas y cumplir con el 
total de créditos del programa.
Asistir regularmente a clases tal como se            
establece en el reglamento.

Requisitos de Permanencia:
Para que el estudiante se pueda mantener        
cursando las diferentes asignaturas del programa

Deberá mantener un puntaje mínimo de 81 
puntos, de lo contrario tendrá que repetir el curso 
hasta aprobarlo con este puntaje mínimo           
establecido
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