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EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO (CONOCER):

® Aspectos legales para la para la gestion en los establecimientos a nivel de la industria farmacéutica.

® Aspectos importantes sobre la planificacion, organizacion y gestion en los establecimientos en el drea industrial.
® Aspectos importantes sobre el manejo de la informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica
para la gestion de produccion de medicamentos.

® (onceptos de auditoria interna y manejo de recurso humano en laboratorios de produccion de medicamentos.

® Aspectos generales sobre la gestion y los procesos técnicos especiales aplicados a la industria farmacéutica.

® Aspectos generales de la gestion de calidad en la industria farmacéutica.

® Aspectos fundamentales en el disefio de farmacos para la gestion de produccion de medicamentos.

® Generalidades sobre los procesos en la gestion de fabricacion de productos farmacéuticos.

EN EL AREA DEL HACER:

® Aplicar estrategias y procedimientos para una efectiva informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura en
el drea de produccion de medicamentos.

® Planear, disear, dirigir, controlar y evaluar programas y servicios en organizaciones farmacéuticas.

® Dirigir estratégicamente los servicios farmacéuticos con eficiencia, eficacia, efectividad y equidad.

® Analizar estadisticamente la situacion y las necesidades de salud de la poblacion como plataforma para la gestion
farmacéutica en el drea industrial.

® Incorporar los principios de calidad a la direccion de una industria farmacéutica.

® Aplicar los conceptos fundamentales en el disefio eficiente de las formas de dosificacion farmacéuticas.

® Aplicar los conocimientos adquiridos en la seleccion de procesos y equipos adecuados segin la forma farmacéutica a

procesar.

EN EL VIVIR:

® Fortalecer lo necesidad e importancia de la aplicacion de los conceptos de farmacia industrial en el proceso de
trabajo.

® Actuar dentro de los principios y normas éticas que rigen la profesion farmacéutica.

® Lograr aceptacion, confianza y respeto por parte del equipo de salud y los pacientes.

® Valorar las estrategias de aprendizaje en la conduccion de grupos.

EN EL SER:

Al finalizar el énfasis el participante serd capaz de desarrollar las siguientes competencias:

® Explicar las razones por las que es importante la gestion en los servicios de la industria farmacéutica.

® (Conocer las principales dificultades para una gestion industrial eficiente y las posibles opciones para la solucion de
dichas dificultades.

® Explicar el fundamento de la gestion de la calidad y su posible repercusion en el funcionamiento de los servicios en
la industria farmacéutica.

® Poder realizar una correcta planificacion para la fabricacion de los medicamentos.

® Diferenciar entre los distintos tipos de tecnologias existentes en el mercado y definir el concepto de potencial

tecnoldgico de la industria farmacéutica.
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MAESTRIA PROFESIONAL EN GESTION DE LOS SERVICIOS
FARMACEUTICOS CON ENFASIS EN GESTION DE
SERVICIOS FARMACEUTICA EN ATENCION PRIMARIA.

EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO (CONOCER):

® Aspectos legales para la gestion de los servicios farmacéuticos en atencion primaria.

® Aspectos importantes sobre la planificacion, organizacion y gestion de los servicios farmacéuticos en atencion primaria.

® Conceptos y criterios necesarios sobre la investigacion cientifica en el drea de atencion primaria.

®  Aspectos importantes sobre el manejo de la informacion de medicamentos y evalvacion de la literatura cientifica en los servicios
farmacéuticos de atencion primaria.

@ (Conceptos de auditoria interna y manejo de recurso humano

®  Aspectos generales sobre la gestion de suministro de medicamentos y los procesos técnicos especiales de los servicios farmacéuticos de
atencion primarig.

® Aspectos generales de la gestion de calidad en los servicios farmacéuticos de atencion primaria.

® Aspectos generales sobre el uso adecuado de los medicamentos en la atencion primaria orientados a los profesionales sanitarios (médicos,
enfermeras) y hacia los pacientes (atencion farmacéutica).

® los funciones como asesores de farmacoterapia e investigadores en el campo de la farmacoepidemiologia, farmacovigilancia y

farmacoeconomia.

EN EL AREA DEL HACER:

® Aplicar estrategias y procedimientos para una efectiva informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica en los servicios
farmacéuticos de atencion primaria.

® Planear, disefiar, dirigir, controlar y evaluar programas y servicios en organizaciones farmacéuticas de atencion primaria.

® Dirigir estratégicamente los servicios farmacéuticos de atencion primaria con eficiencia, eficacia y equidad.

® Analizar estadisticamente la situacion y los necesidades de salud de la poblacion como plataforma para la gestion farmacéutica en la atencion
primaria.

® Incorporar los principios de calidad a la direccion de servicios farmacéutico en atencion primaria.

® Analizar los sistemas de bisqueda y seleccion del personal que labora en una farmacia de atencion primaria.

® Utilizar en forma adecuada las técnicas de comunicacion en la asesoria a pacientes y en la relacion con el resto del equipo de salud.

EN EL VIVIR:

® Fortalecer la necesidad e importancia de la aplicacion de los conceptos de los servicios farmacéuticos de atencion primaria en el proceso de trabajo.

@ Actuar dentro de los principios y normas éticas que rigen la profesion farmacéutica.

Lograr aceptacion, confianza y respeto por parte del equipo de salud y los pacientes.

Valorar las estrategias de aprendizaje en la conduccion de grupos.

EN EL SER:

Al finalizar el énfasis el participante serd capaz de desarrollar las siguientes competencias:
® Explicar las razones por las que es importante gestionar en los servicios farmacéuticos de atencion primaria.
® Conocer las principales dificultades para una gestion farmacéutica de atencion primaria eficiente y las posibles opciones para la solucion de

dichas dificultades.

® Explicar el fundamento de la gestion de la calidad y su posible repercusian en el funcionamiento de los servicios farmacéuticos en atencion primaria.

@ Conocer cudl es la estructura y funciones de una farmacia de atencidn primaria.

@ Conocer la metodologia de la atencion farmacéutica en la dispensacion, indicacion farmacéutica y seguimiento farmacoterapéutico.

Conocer las diferentes técnicas de comunicacion farmacéutica como una herramienta para mejorar la relacion entre todo el equipo involucrado

en el desarrollo de los servicios farmacéuticos principalmente en atencidn primaria.
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MAESTRIA PROFESIONAL EN GESTION DE LOS SERVICIOS
FARMACEUTICOS CON ENFASIS EN GESTION EN MERCADEO
FARMACEUTICO.

EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO (CONOCER):

® Aspectos legales para la gestion y mercadeo de productos farmacéuticos.

® Aspectos importantes sobre la planificacion, organizacion y gestion para el mercadeo farmacéutico.

®  Aspectos importantes sobre el manejo de la informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica para la promocion y
mercadeo de los productos farmacéuticos.

@ (Conceptos de auditoria interna y manejo de recurso humano.

@ Aspectos generales sobre la gestion de suministro de medicamentos y los procesos técnicos especiales de mercadeo farmacéutico.

® Aspectos generales de la gestion de calidad en la promocion y mercadeo de medicamentos.

® Fundamentos generales de los servicios de gestion de mercadeo farmacéutico.

EN EL AREA DEL HACER:

® Aplicar estrategias y procedimientos para una efectiva informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica en el drea de
mercadeo farmacéutico.

® Planear, disefiar, dirigir, controlar y evaluar programas y servicios en organizaciones farmacéuticas.

® Dirigir estratégicamente los servicios de mercadeo farmacéutico con eficiencia, eficacia, efectividad y equidad.

® Analizar estadisticamente la situacion y los necesidades de salud de la poblacion como plataforma para la gestion de mercadeo farmacéutico.
® Incorporar los principios de calidad a la direccion de servicios de mercadeo farmacéutico.

® Elaborar e implementar planes de mercadeo.

@ Aplicar los conceptos de mercadeo en la prdctica farmacéutica.

EN EL VIVIR:

® Fortalecer la necesidad e importancia de la aplicacion de los conceptos de mercadeo farmacéutico en el proceso de trabajo.
® Actuar dentro de los principios y normas éticas que rigen la profesion farmacéutica.

® Lograr aceptacion, confianza y respeto por parte del equipo de salud y los pacientes.

® Valorar los estrategias de aprendizaje en la conduccion de grupos.

EN EL SER:

Al finalizar el énfasis el participante serd capaz de desarrollar las siguientes competencias:

® Explicar las razones por las que es importante gestionar para la promocion y mercadeo de los productos farmacéuticos.

® (Conocer las principales dificultades para una gestion eficiente de mercadeo de los medicamentos y las posibles opciones para la solucion de
dichas dificultades.

® Explicar el fundamento de la gestion de la calidad y su posible repercusion en el funcionamiento de los servicios de mercadeo farmacéuticos.
® Poder realizar una correcta planificacion como directivo de mercadeo farmacéutico.

® (Conocer en qué se basa la gestion de mercadeo farmacéutico en la deteccion de oportunidades de mercado y disefio de estrategias ganadoras
en mercados competitivos.

® Optimizar lo gestion de ventas de productos farmacéuticos.
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PERFIL DEL EGRESO
MAESTRIA PROFESIONAL EN GESTION DE LOS SERVICIOS
FARMACEUTICOS CON ENFASIS EN GESTION
FARMACEUTICA HOSPITALARIA.

EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO (CONOCER):

® Aspectos legales para gestion farmacéutica hospitalaria.

® Aspectos importantes sobre la planificacion, organizacion y gestion de los servicios farmacéuticos hospitalarios.

® (onceptos y criterios necesarios sobre la investigacion cientifica en el drea farmacéutica hospitalaria.

@ Aspectos importantes sobre el manejo de la informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica, investigaciones, y asesorias
para la atencion del paciente en el drea hospitalaria.

® Conceptos de auditoria interna y manejo de recurso humano.

@ Aspectos generales sobre la gestion de suministro de medicamentos y los procesos técnicos especiales de los servicios farmacéuticos
hospitalarios, para garantizar la optimizacion de la farmacoterapia del paciente por parte de los farmacéuticos que brinden los servicios clinicos.
® Aspectos generales de la gestion de calidad de los servicios farmacéuticos hospitalarios.

® Fundomentos generales relativos a la distribucion de medicamentos a nivel hospitalario y preparacion de mezclas intravenosas.

® Aspectos generales sobre los insumos necesarios a gestionar para los procesos vinculados a lo bisqueda de informacidn e investigacion que

le permitan al farmacéutico que brinda servicios clinicos ofrecer una apropiada asesoria a su paciente.

EN EL AREA DEL HACER:

® Aplicar estrategias y procedimientos para una efectiva informacion de medicamentos y evaluacion de la literatura cientifica en los servicios

farmacéuticos hospitalarios.

® Planear, disefiar, dirigir, controlar y evaluar programas y servicios en organizaciones farmacéuticas.

® Dirigir estratégicamente los servicios farmacéuticos hospitalarios con eficiencia, eficacia, efectividad y equidad.

® Analizar estadisticamente la situacion y las necesidades de salud de la poblacion como plataforma para la gestion farmacéutica hospitalaria.
Incorporar los principios de calidad a la direccion de servicios farmacéuticos hospitalarios.

® Analizar los diferentes tipos de dispensacion que se llevan a cabo en un hospital.

® Evaluar una notificacion de sospecha de reacciones adversas y establecer la relacion causal.

EN EL VIVIR:

® Resaltar lo necesidad e importancia de la aplicacién de los conceptos de los servicios farmacéuticos hospitalarios en el proceso de trabajo.
® Fortalecer la relacion farmacéutico — paciente.

® Actuar dentro de los principios y normas éticas que rigen la profesion farmacéutica.

® Lograr aceptacion, confianza y respeto por parte del equipo de salud y los pacientes.

® Valorar las estrategias de aprendizaje en la conduccion de grupos.

EN EL SER:

Al finalizar el énfasis el participante serd capaz de desarrollar las siguientes competencias:

® Explicar las razones por las que es importante gestionar la salud en el drea farmacéutica hospitalaria.

® Conocer las principales dificultades para una gestion eficiente de los servicios farmacéuticos hospitalarios y las posibles opciones para la
solucion de dichas dificultades.

® Explicar el fundamento de la gestion de la calidad y su posible repercusidn en el funcionamiento de los servicios farmacéuticos hospitalarios.

® Conocer cudl es la estructura y funciones de un centro de mezclas intravenosas.

® Diferenciar entre los distintos tipos de dispensacion de medicamentos en un hospital.

Conocer sobre los conceptos de farmacovigilancia que permitan llevar a cabo los procesos y actividades correspondientes a la deteccion,
evaluacion y prevencion de los problemas relacionados con los medicamentos y el uso racional de los mismos.

® Conocer los aspectos generales relacionados a habilidades y destrezas en la relacion con el paciente.

[ ]

Utilizar los conocimientos adquiridos e incorporarlos como asesores en dreas de investigacion relacionadas a la farmacoterapia,

farmacoepidemiologia, y farmacoeconomia.



